
 

 

 

 

 

 

PENGUMUMAN 

Nomor: 800/001/PANSELJPTP-BKPSDM/X/2023 

 

SELEKSI TERBUKA 

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA SERANG 

TAHUN 2023 

 

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Serang 

secara terbuka berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Secara 

Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, bersama ini diberikan kesempatan 

kepada Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang memenuhi persyaratan untuk mendaftar dan mengikuti 

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Serang dengan 

ketentuan sebagai berikut: 

 

A. KETENTUAN UMUM 

Seleksi Terbuka ini merupakan seleksi untuk menetapkan calon pemangku Jabatan Pimpinan 

Tinggi Pratama (Eselon II.b). Adapun jabatan yang dapat diisi pada Seleksi Terbuka Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Serang sebagai berikut: 
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1 
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN 

DAERAH 
II.b 

2 
STAF AHLI WALI KOTA BIDANG PEMBANGUNAN, 

EKONOMI DAN KEUANGAN 
II.b 

3 
STAF AHLI WALI KOTA BIDANG KEMASYARAKATAN 

DAN SUMBER DAYA MANUSIA 
II.b 

 

 

B. PERSYARATAN UMUM 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil Aktif yang bekerja pada instansi pemerintahan di 

wilayah Provinsi Banten; 

2. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun 00 (nol nol) bulan pada saat 

ditetapkan/ dilantik sebagai Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama; 

3. Jabatan dan Pangkat Golongan/Ruang : 

a. Jabatan Administrator dengan Pangkat Golongan/Ruang minimal Pembina (IV/a); 

b. Jabatan Fungsional Ahli Madya dengan Pangkat Golongan/Ruang minimal Pembina 

(IV/a); 

4. Semua unsur penilaian prestasi kerja, baik kinerja maupun  perilaku sekurang-kurangnya 

bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir; (tahun penilaian 2021 dan 2022). 

5. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan sehat dari Rumah Sakit 

Umum Pemerintah; 



 

6. Bebas Narkoba yang dibuktikan dengan surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit 

Umum Pemerintah; 

7. Tidak memiliki afiliasi atau menjadi anggota Partai Politik; 

8. Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana dan/atau hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau 

berat, tidak sedang menjalani atau sedang dalam proses pemeriksaan hukuman disiplin, 

serta tidak sedang berstatus sebagai tersangka dalam pidana umum maupun khusus; 

9. Mengajukan surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan bermaterai Rp. 10.000 

(sepuluh ribu rupiah) ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan 

Tinggi Pratama Kota Serang; 

10. Menandatangani pakta integritas dan bermaterai Rp. 10.000 (sepuluh ribu rupiah). 

 

C. PERSYARATAN KHUSUS 

1. Berpendidikan sekurang-kurangnya Strata Satu (S1) atau Diploma Empat (D-IV) semua 

jurusan; 

2. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial dan Kompetensi Sosial Kultural 

sesuai standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan; 

3. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan Jabatan yang akan 

diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun; 

4. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau JF jenjang Ahli Madya paling 

singkat 2 (dua) tahun; 

5. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik; 

6. Sehat jasmani dan rohani; 

7. Telah mengikuti dan lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat III bagi 

pejabat Administrator atau Sertifikat Hasil Uji Kompetensi atau Surat Keputusan Kenaikan 

Jenjang Ahli Madya bagi pejabat Fungsional Ahli Madya; dan  

8. Bersedia mengikuti seluruh tahapan seleksi. 

 

 

D. TAHAPAN SELEKSI 

1. Seleksi Administrasi 

a. Panitia seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan dan keabsahan administrasi 

sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan; 

b. Seleksi dilakukan dengan sistem gugur. Peserta yang dinyatakan gugur dalam seleksi 

administrasi dinyatakan tidak berhak mengikuti tahapan berikutnya; 

c. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang telah memenuhi 

persyaratan administrasi untuk mengikuti tahapan seleksi berikutnya. 

2. Seleksi Kompetensi 

a. Tes Kompetensi (assessment) (Bobot 25%);  

b. Tes Kompetensi Bidang, meliputi pembuatan makalah (Bobot 20%), presentasi dan 

wawancara (Bobot 35%); 

c. Penelusuran rekam jejak oleh tim yang ditunjuk Panitia Seleksi (Bobot 20%). 

 

 

E. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Penerimaan Berkas Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 09 Oktober 2023 dan batas akhir 

pada 23 Oktober 2023 pukul 23.59 WIB; 

2. Pelamar dapat mendaftar maksimal 2 (dua) JPT Pratama yang kosong dengan memilih 

nama-nama jabatan yang dilamar; 

3. Mengisi formulir pendaftaran melalui link http://bit.ly/Pendaftaran_JPTP_Serang2023,  

dengan melampirkan kelengkapan berkas administrasi (format pdf) yang perlu 

disampaikan, diantaranya sebagai berikut : 

a. Surat Lamaran yang ditandatangani di atas materai Rp. 10.000,- (sepuluh ribu rupiah); 

b. Photo copy Surat Keputusan Pengangkatan PNS (dilegalisir); 

http://bit.ly/Pendaftaran_JPTP_Serang2023


 

c. Photo copy Surat Keputusan Pangkat Terakhir (dilegalisir); 

d. Photo copy Surat Keputusan tentang Pengangkatan Dalam Jabatan Administrator   

(Esselon III) atau dalam Jabatan Fungsional Tertentu Ahli Madya (SK. Pelantikan 

Jabatan Awal s/d SK. Pelantikan Jabatan Terakhir); 

e. Photo copy Ijazah Strata Satu (S1) dan/atau Ijazah terakhir yang dilegalisir pejabat yang 

berwenang; 

f. Photo copy hasil Penilaian Prestasi Kerja (SKP) 2 (dua) tahun terakhir; 

g. Pakta integritas; 

h. Surat ijin tertulis dari atasan langsung dan ijin tertulis dari Pejabat Pembina 

Kepegawaian untuk mengikuti seleksi; 

i. Surat keterangan tidak sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau 

tingkat berat: 

- Bagi pelamar yang berasal dari Pemerintah Kota Serang ditandatangani oleh Pejabat 

Pimpinan Tinggi Pratama yang membidangi Kepegawaian 

- Bagi pelamar dari luar Pemerintah Kota Serang, ditandatangani oleh Pejabat 

Pimpinan Tinggi Pratama yang membidangi Kepegawaian 

j. Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit Umum Pemerintah; 

k. Surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari Rumah Sakit Umum Pemerintah; 

l. Daftar Riwayat Hidup; 

m. Photo copy Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat III; 

n. Pas photo berwarna terbaru ukuran 4x6 cm sebanyak 4 lembar; 

o. Photo copy tanda terima LHKPN; 

p. Surat pernyataan tidak memiliki afiliasi atau menjadi anggota Partai Politik; 

q. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik; 

r. Surat pernyataan kebenaran dan keabsahan dokumen yang ditandatangani di atas 

materai Rp.10.000,- (sepuluh ribu rupiah); 

s. Formulir pada point a, g, h, i, l, p, q dan r dapat diunduh pada link berikut ini 

http://bit.ly/Pendaftaran_JPTP_Serang2023  

t. Berkas administrasi yang tidak memenuhi syarat atau tidak lulus seleksi administrasi 

tidak dikembalikan dan menjadi arsip/dokumen Pemerintah Kota Serang; 

u. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan 

Pemerintah Kota Serang bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat; 

v. Panitia Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan peserta seleksi apabila 

ternyata terbukti memberikan keterangan yang tidak benar; 

w. Semua tahapan seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA. 
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F. JADWAL TAHAPAN SELEKSI 

 

 

NO KEGIATAN TANGGAL 

1 Pengumuman Seleksi JPT Pratama 9 – 23 Oktober 2023 

2 Penerimaan Berkas Pendaftaran 9 – 23 Oktober 2023 

3 Seleksi Administrasi  9 - 25 Oktober 2023 

4 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi  26 Oktober 2023 

5 Penilaian Rekam Jejak 27 - 30 Oktober 2023 

6 Tes Kompetensi (assessment) 30 – 31 Oktober 2023 

7 Penilaian Makalah dan Ketentuan Penulisan 

Makalah 

2 - 3  November 2023 

8 Penilaian Wawancara 6 - 7 November 2023 

9 Rapat Pleno Hasil Akhir 10 November 2023 

10 Pengumuman Hasil Seleksi JPT Pratama  15 November 2023 

Catatan :  

1. Tempat pelaksanaan Test Kompetensi (assessment) akan diinfokan lebih lanjut. 

2. Akomodasi, Transportasi dan Uang Harian dibebankan kepada OPD masing-masing; 

3. Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah sesuai hasil keputusan Panitia Seleksi; 

4. Semua informasi terkait Seleksi Terbuka jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di 

Lingkungan Pemerintah Kota Serang Tahun 2023 dapat dilihat pada situs resmi 

BKPSDM Kota Serang dengan alamat : https://bkpsdm.serangkota.go.id  

 

Demikian pengumuman ini disampaikan agar menjadi perhatian sebagaimna mestinya 

 Serang, 06 Oktober  2023 

 

PANITIA SELEKSI TERBUKA 

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 

KOTA SERANG 

Ketua, 

 

 

 

Drs. H. NANANG SAEFUDIN, M.Si 

 

https://bkpsdm.serangkota.go.id/

